
職員の募集案内（正規職員） 

 
 
氷見市土地改良区では、職員を募集します。 

 
■募集職種・人数等 

職種 事務或いは技術 

採用予定人数 1 名 

職務内容 一般事務、農業用用排水施設運転管理、測量設計等補助 等 

 
■応募資格 
・平成 6 年 4 月 2 日以降に生まれ、高校卒業以上または卒業見込みの方。 
学部・学科は問いません。 

・普通自動車運転免許(ただし、AT 限定は採用決定後、限定解除により可) 
・Word、Excel 等パソコン基本操作。 

 
■応募方法 

申込方法 ハローワーク紹介状、自筆履歴書、卒業(見込)証明書、職務

経歴書（該当の場合）を直接当土地改良区へ持参または簡易

書留にて郵送。 

受付期間 令和 5 年 10 月 2 日 から 令和 5 年 12 月 28 日 

申込先 
問い合わせ先 

〒935-0024 氷見市窪 938 番地 
氷見市土地改良区 職務採用担当 
(電話番号：0766-91-0083) 

 
■選考方法・日程 

選考方法 作文及び面接試験 

日程 令和 6 年 1 月(詳細未定) 

備考 合否とも通知します。 

 
■給与及び労働条件 
１）初任給 区の職員等給与及び旅費に関する規程に基づき支給 
      大 卒 程 度： 185,200 円 
      短大卒程度： 167,100 円 
            高 卒 程 度： 154,600 円 

    ※学校卒業後、民間等における職歴等がある場合は、一定基準によ

り加算された給料を支給 

 
２）諸手当 本俸の他に扶養手当、通勤手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手

当等を、それぞれの支給条件に応じて支給 



 
３）昇給 原則として毎年１回 

 
４）就業時間 午前 8 時 30 分から午後 5 時 15 分まで 
  休憩時間 午後 0 時から午後 1 時まで 
  休 日  完全週休二日制、年末年始休暇、夏季休暇 

 
５）有給休暇 当区就業規則に基づき、年次休暇、特別休暇を付与 

 
６）社会保険 厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険 

 
７）その他  3 か月間は試用期間とし、給料については 156,000 円とする。

なお、その間の社会保険については、加入する。 


